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Settore I  SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - SERVIZI 

FINANZIARI - TRIBUTI - PERSONALE - CONTENZIOSO
6 360 30 330 8,33 91,67

Settore II DEMOGRAFICI - STATO CIVILE - ANAGRAFE - 

ISTRUZIONE SOCIALE - SPORT - LEVA - ELETTORALE
8 545 83 462 15,23 84,77

Settore III  URBANISTICA E PATRIMONIO - UFFICIO SISMA 4 218 26 192 11,93 88,07

Settore IV POLIZIA MUNICIPALE 4 264 33 231 12,50 87,50

Settore V AMBIENTE E COMMERCIO - UFFICIO TECNICO - 

LLPP - SUAP - SUE - 
3 154 60 94 38,96 61,04

TOTALI GENERALI 25 1541 232 1309 15,06 84,94

% 100

Nel calcolo delle percentuali sono state considerate tutte le tipologie di assenza e di presenza rapportate in giorni. Per la dirigenza sono conteggiate, per la voce presenza, soltanto le 

ore contrattuali escluso l’attività di lavoro straordinario. Nel conteggio complessivo sono stati esclusi il Segretario generale, il personale in distacco sindacale e/o aspettativa, i 

Co.Co.Co. ed i Lavoratori Socialmente Utili (LSU).
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